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Préambule
Le présent rapport utilise l’écriture inclusive par respect pour les usager·e·s de
l'association. Les termes et les sigles utilisés sont définis dans un glossaire à la fin du
rapport.
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1. Fonctionnement
1.1. Adhérent·e·s et adhésions
L’association compte 216 personnes physiques à jour de cotisation au
31 décembre 2023, ainsi que 14 personnes morales (associations), soit un total de 230
adhérent·e·s.
Le nombre d’adhérent·e·s est en augmentation par rapport à 2022 (126 personnes,
morales et physiques). Un millier de personnes sont abonnées à la newsletter et Iskis
peut compter sur un grand nombre de bénévoles assurant diverses missions (écoute
active, animation des groupes de parole, aide ponctuelle sur l’entretien du local, etc).
57 adhésions ont été réalisées via HelloAsso, ce qui représente 31 % du total des
adhésions. Ce chiffre est en hausse par rapport à 2022.

Iskis est adhérente à 6 associations : la Fédération LGBTI+, le RAVAD, le Planning
Familial 35, le ReST, leMémorial de la déportation homosexuelle, Bug.

1.2. Bénévolat

1.2.1. Investissement et formation

4800 heures de bénévolat (CA et autres bénévoles) ont été comptabilisées en 2023.
Cela représente l’équivalent de 3 temps plein.
L’association a proposé 7 sessions de formation cette année, afin de former les
bénévoles (mais aussi tou·te·s celleux qui le souhaitaient) aux sujets et concepts
indispensables pour intégrer certaines équipes.
Les formations proposées étaient :

– Accueil et écoute, les 18mars et 7 octobre 2023
– Accueil des demandeur·se·s d’asile LGBTI+, les 1 avril et 21 octobre 2023
– Accueil des publics transgenres et intersexes, les 15 avril et 4 novembre 2023
– Santé le 29 Avril 2023

D’autre part, neuf bénévoles de l’équipe sécurité et ressources de la Marche des
Fiertés LGBTI+ de Rennes 2023 ont reçu une formation aux premiers secours le
samedi 3 juin par l’Union Départementale des Premiers Secours.
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1.2.2. Réunions de projets

La réunion de projets demeure un pilier essentiel dans l’avancée du travail d'Iskis. C'est
un moment collaboratif où les membres se rassemblent pour façonner l'avenir de
l'association. Au cours de ces réunions, chaque participant⋅e est encouragé⋅e à
présenter ses idées, à partager ses suggestions et à contribuer activement aux projets
en cours. Cette plateforme ouverte a été le berceau de nombreuses initiatives.
Les réunions de projets ont eu lieu tous les lundis à 19h, à l’exception du troisième du
mois consacré aux réunions du conseil d’administration. Elles ont été au nombre de 40
en 2023.

1.2.3. Fonctionnement du conseil d'administration

Le conseil d'administration s'est réuni lors de 10 réunions tous les troisièmes lundis du
mois excepté la première réunion du conseil d’administration qui a fait suite à
l’Assemblée Générale 2023 le 4 février 2023.

1.2.4. Équipes bénévoles

Ces équipes sont composées de membres de l'association ayant suivi les formations
dispensées par celle-ci. Elles sont chacune sous la responsabilité d’un·e membre du
Conseil d’administration. Les équipes se constituent par cooptation de leurs membres.
Les équipes IMS et formations/sensibilisation ont fusionné cette année.

1.2.4.1. Équipe d’accueil-écoute

L'équipe d'accueil-écoute d'Iskis incarne un soutien attentif et bienveillant pour nos
membres et usager⋅e⋅s, en particulier lors des permanences hebdomadaires. Elle se
consacre à offrir un accueil personnalisé et une écoute attentive, adaptés aux besoins
individuels de chaque personne. Il arrive qu’iels organisent des entretiens en dehors
des heures d'ouverture habituelles, voire en dehors de nos locaux, lorsque la situation
l'exige.
Durant l’année 2023, l’équipe accueil écoute a compté 11 personnes actives en son
sein.

1.2.4.2. Équipe IMS/formation/sensibilisation

Une équipe dédiée à répondre aux demandes toujours plus nombreuses de
sensibilisation, formation ou intervention a été mise en place. Cela a permis de
décharger le Conseil d’Administration de cette activité. Le groupe de bénévoles étudie
les demandes et statue s’il est possible pour Iskis de répondre favorablement. Ensuite
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le contenu des interventions est préparé par l’équipe.

Iskis reçoit régulièrement et de plus en plus de demandes de formations, la plupart du
temps par des collectivités publiques et des établissements scolaires.
La nouvelle salariée va pouvoir aider en 2024 à accompagner ces demandes sur le plan
administratif tandis que l’équipe de bénévoles devrait idéalement s’étoffer davantage
afin de pouvoir répondre à plus de demandes.

Dans l’association, une partie de l’activité de formation et sensibilisation, en particulier
des publics professionnels, est prise en charge dans le cadre de l'activité de promotion
de la santé.

1.2.4.3. Équipe groupes de parole

En 2023, l'équipe d'animation des groupes de parole d'Iskis continue de jouer un rôle

central. Ces groupes de parole demeurent une passerelle cruciale entre de
nombreuses personnes et l’association en offrant un espace d'accueil et de soutien
particulièrement nécessaire. L'animation de ces groupes repose sur des personnes
directement concernées par les thématiques abordées, garantissant une sensibilité
essentielle à ces espaces de partage et de soutienmutuel.

En 2023, 27 personnes ont animé 9 groupes de parole.

1.2.4.4. Équipe santé

Composée de membres ayant des connaissances à haut degré de technicité, cette

équipe coordonne des initiatives de promotion de la santé conçues pour la diversité de
la communauté LGBTI+. La santé sexuelle et la santémentale demeurent des priorités
essentielles, mais l’approche globale de l’association reconnaît également d'autres
aspects cruciaux, comme la lutte contre la stigmatisation, l'accessibilité aux soins et le
soutien envers les personnes en situation de vulnérabilité.

L'équipe santé comprend la complexité des enjeux auxquels la communauté LGBTI+ est
confrontée. Ses efforts visent à combler les lacunes en matière de soins de santé, en
proposant des ressources et des services adaptés aux réalités de chaque individu.

Cette année, l’équipe n’était composée que de deux personnes : Antonin et Élian.

1.3. Salariat
Pour la première fois depuis sa création, Iskis bénéficie à présent de l’aide d’une
salariée, Elise Lafleche, recrutée à la fin de l’année 2023 et ayant commencé son
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contrat le 8 janvier 2024.
Cette campagne de recrutement a suscité un grand intérêt, avec une cinquantaine de
candidatures dont une demi-douzaine entre lesquelles il a été difficile de choisir.
Ce premier poste est celui de coordinatrice administrative, ce qui signifie que le
Conseil d’Administration sera largement soulagé de nombreuses tâches ayant trait à
l’administratif (accueil, saisie de données, comptabilité, organisation, planification), et
pourra partager ses missions de coordination en interne et avec les autres associations
partenaires.
Il s’agit d’un CDI à 80% du temps soit 28h par semaine, payé 14,42 euros bruts de
l’heure soit 1 750 € bruts mensuels, et que nous avons principalement financé avec la
subvention de la DILCRAH (Délégation Interministérielle à la Lutte Contre le Racisme,
l'Antisémitisme et la Haine anti-LGBT) obtenue en 2023. Une autre subvention
conséquente sur le projet “salariat” nous est parvenue de la Ville de Rennes.

Voici les divers éléments contenus dans la fiche de poste concernant le type de tâches
allouées à cette nouvelle salariée :

Administration courante

●Assure l’accueil physique et téléphonique sur les heures d’ouvertures de l’association
●Gestion desmails de la structure (réattribution ou réponses simples)
● Redirection des informations essentielles aux membres du Conseil d’Administration,
aux partenaires et aux adhérent-e-s
●Assure les photocopies, les mises en forme et les envois des courriers, des documents
en lien avec les actions
● Tenir l’agenda de la structure et réserver les salles
●Compte-rendu réguliers au Conseil d’Administration

Coordination

● Accompagne les équipes, les bénévoles et les adhérent-e-s dans l’organisation des
activités, à la préparation logistique et matérielle des manifestations et des actions de
la structure
● Participe aux événements majeurs de la structure (Pride, Assemblée Générale...)
●Coordonne le suivi et l’évaluation des activités de la structure (récapitulatif de projet,
demande de subvention,..)
● Utilisation des outils de gestion pour le suivi des opérations (gestion des adhérents,
partenaires, institutions…)

Les débuts d’Elise au sein d’Iskis se passent très bien et la création d’un second poste
salarié est en cours d’élaboration. Nous ne pouvons rien confirmer à l’heure actuelle,
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étant en attente de réponse concernant une subvention qui nous permettrait de le

faire.

1.4. Communication

1.4.1. Supports matériels

<Badges>

<Photos des badges>
Liste des badges édités

Cette année, nous avons commencé à diffuser la nouvelle version de notre brochure de
présentation. Nous encourageons nos bénévoles et sympathisant·e·s à récupérer des
brochures dans nos locaux pour les disposer dans des lieux qu’iels fréquentent.
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Nouvelle plaquette de l’association

1.4.2. Supports numériques

1.4.2.1. Site web

33 articles et communiqués de presse ont été publiés en 2023 sur le site web de
l’association. Celui-ci s’est doté d’une nouvelle fonctionnalité : l'apparition du
calendrier des prochains évènements sur la colonne de gauche. Il est très utile aux
usager⋅e⋅s pour connaître les prochaines de leur activité.

Fréquence d’utilisation du site internet pour s’informer sur les activités d’Iskis

Iskis - Centre LGBTI+ de Rennes 12
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1.4.2.2. Facebook

Au 1er janvier 2024, la page Facebook d’Iskis affiche 7130 "followers" et recueille plus
de 6700 mentions "j’aime", ce qui est un résultat en hausse par rapport au 1er janvier
2023. Bien que ces chiffres démontrent une solide présence sur cette plateforme, il
convient de souligner que ces statistiques peuvent être trompeuses. L'ancienneté de la
page contribue significativement à ces résultats. Toutefois, il est essentiel de noter une
évolution dans les tendances d'utilisation des réseaux sociaux au sein de notre
communauté.
Le paysage numérique évolue, et Instagram a émergé comme le canal d'information
prédominant pour Iskis. Les changements sociétaux influent sur les préférences des
utilisateurs, et Instagram devient progressivement le moyen privilégié de se tenir
informé des activités de l'association. Cette transition est perceptible dans
l'interaction avec nos publications, où Instagram génère désormais des réactions plus
significatives que Facebook.

Fréquence d’utilisation de Facebook pour s’informer sur les activités d’Iskis

1.4.2.3. Twitter - X

Au début de l'année 2023, Savinien a pris en charge les publications sur le réseau social
Twitter au nom d’Iskis, car cette plateforme était sous-utilisée par l'association.
Cependant, le 21 juin 2023, Elon Musk, propriétaire du réseau social Twitter devenu X
en juillet 2023, a annoncé que le terme cisgenre serait considéré comme une insulte
sur cette plateforme, et que les utilisateur⋅rice⋅s qui l’emploieraient seraient
censuré⋅e⋅s.
Face à cette annonce, Iskis a réagi en lançant une consultation auprès des personnes
qui s’informent sur les activités d’Iskis pour recueillir leur avis sur la marche à suivre.
Les résultats de l’enquête sont les suivants :
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151 personnes ont répondu à l'enquête. Cette enquête ayant été publiée sur tous les
réseaux sociaux d’Iskis, le site internet et la Newsletter, cet échantillon semble
représentatif de la population visée. Avec 29% en faveur de cette option, l’opinion
majoritaire est d'arrêter de publier sur Twitter sans suppression de compte, jusqu’à un
changement de politique de la plateforme ou son autodestruction.
Suite à cette consultation et après délibération lors du conseil d'administration du 21
août, Iskis a officiellement entériné cette décision.

Nous souhaitons réitérer à l’avenir ce mode de consultation des usager·e·s pour
certaines prises de décisions, notamment celles sur lesquelles le Conseil
d’Administration, en raison de son nombre réduit et sa non-représentativité potentielle
de la diversité du public de l’association, peut avoir des difficultés à cerner les besoins
et désirs des usager·e·s.

1.4.2.4. Instagram

Notre compte Instagram @iskisrennes est suivi par 3750 personnes. Nous y publions
nos actualités et informations mais cette plateforme de communication nous permet
aussi de relayer en “story” (publication éphémère) les événements et contenus
d’associations et collectifs géographiquement proches et/ou dont les valeurs sont
semblables et les missions complémentaires aux nôtres.
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Fréquence d’utilisation d’Instagram pour s’informer sur les activités d’Iskis

1.4.2.5. Newsletter

Comme chaque année, douze newsletters ont été envoyées, une à chaque début de
mois pour informer les abonné·e·s des diverses activités dumois.
En 2023, environ 900 personnes ont reçu cette newsletter chaque mois et celle-ci
bénéficie d’un taux très satisfaisant de lecture (un tiers d’ouverture et 10% de clics).

1.4.3. Interventions dans lesmédias

Nous avons répondu à quelques interviews radiophoniques dans la presse papier et
web à propos de la Marche des Fiertés et avons répondu à une interview sur notre
association pour le podcast “J'irai cracher sur vos ondes” à l’occasion du festival
rennais de littérature féministe Dangereuses lectrices, où nous tenions une table
d’information au sein du village associatif.

1.4.4. Communiqués de presse

En 2023, Iskis a été amenée à réagir à de nombreuses actualités, et 6 communiqués de
presse ont été lancés sur ses plateformes de communication :

● Le 25 avril, pour communiquer sur la cérémonie du Souvenir des Victimes et
Héros de la Déportation et dénoncer la montée de l'extrême-droite

● Le 24 mai, en soutien au centre LGBTI de Touraine, dont les locaux ont été
dégradés.

● Le 25 mai, pour communiquer sur la Marche des Fiertés LGBTI+ de Rennes
2023 et ses revendications.

● Le 18 juin, pour faire un bilan de laMarche des Fiertés LGBTI+ de Rennes 2023.
● Le 18 juin, pour dénoncer la levée d’une banderole LGBTIphobe sur une grue de

Rennes le jour de laMarche des Fiertés LGBTI+ de Rennes 2023.
● Le 20 décembre, pour dénoncer l'adoption de la Loi Asile et Immigration
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1.5. Locaux

1.5.1. Matériel et ameublement

L’association s’est dotée cette année :
● de nouveaux fauteuils pour rendre la bibliothèque, les permanences et les

ciné-débats plus confortables ainsi qu’un canapé
● d’un nouveau vidéoprojecteur et un système de sonorisation
● d’un nouvel ordinateur portable

1.5.2. Relations de voisinage

Dans la perspective d'assurer une cohabitation sereine des trois associations
partageant les locaux du 6 rue Martin, une réunion de voisinage a été organisée le 19
septembre 2023. L'ordre du jour de cette rencontre était principalement axé sur
l'entretien du bâtiment. Les représentant⋅e⋅s des différentes associations ont eu
l'occasion d'échanger sur les meilleures pratiques en matière d'entretien, de
maintenance, et de gestion des espaces communs.

1.5.3. Utilisation du local par d’autres associations

10 associations et collectifs ont utilisé les locaux :
● Les Pétrolettes
● Les Dramaqueers
● Les bénévoles du Planning Familial de Rennes
● GLS
● David & Jonathan
● Contact 35
● Parentalités Queer en BZH
● Ludiqueer
● Aedelphes (dissoute en mars 2023, le groupe de parole pour les personnes

non-binaires ou en questionnement a été intégré à Iskis)
● La FRAP (Front Révolutionnaire Anti-Patriarcal)

1.5.4. Entretien du local

Nous essayons de garder le local aussi propre et rangé que possible afin qu’il soit
agréable et pour ce faire, nous organisons des sessions deménage participatives. Nous
avons en particulier cette année consacré une après-midi à un grand ménage de
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printemps le samedi 11mars.

2. Agir contre l’isolement
2.1. Permanence hebdomadaire

2.1.1. Principe

La permanence hebdomadaire d'Iskis représente un sanctuaire chaleureux et inclusif
au cœur de notre communauté LGBTI+. Chaque mercredi, de 18h30 à 21h30, l’équipe
d'accueillant·e·s offre un espace chaleureux où chaque individu⋅e, qu'iel soit
nouveau⋅lle ou familier⋅e de l’association, est reçu⋅e avec empathie et attention. Les
primo-arrivant⋅e⋅s sont systématiquement accueilli⋅e⋅s avec une attention
particulière, bénéficiant d'entretiens individuels. Ces entretiens peuvent être effectués
sur demande, offrant ainsi un soutien personnalisé aux personnes qui en ont besoin.
Contrairement à de nombreux autres espaces, notre permanence hebdomadaire va
bien au-delà de la simple absence de discrimination ; elle est le lieu où les liens humains
se tissent, où les histoires se partagent et où notre communauté se renforce. Pendant
l'été, Iskis a fermé ses portes du 24 juillet au 5 août pour revenir avec une énergie
renouvelée, prête à continuer son engagement envers l'inclusion et le soutien au sein
de notre communauté.
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2.1.2. Fréquentation

En général les permanences hebdomadaires ont rassemblé entre 30 et 77 personnes.
Ce chiffre a varié au cours de l’année, présentant notamment une baisse pendant la
période estivale et des pics de fréquentation aux alentours de la Marche des Fiertés
puis de la rentrée universitaire. La moyenne sur l'année 2023 est de 43 personnes.

2.1.3. Public

Une grande mixité peut être constatée quant à la population fréquentant la
permanence hebdomadaire : personnes transgenres ou cisgenres, femmes, hommes ou
personnes non-binaires, personnes jeunes ou moins jeunes, personnes en demande
d’asile (ou l’ayant obtenu), etc. Cette mixité est encore consolidée par l'existence des
groupes non-mixtes, chacun entraînant à ce titre des effets notables et appréciés.

2.1.4. Écoute

En 2023, 136 entretiens individuels d'accueil ont été menés dans le cadre de l’activité
d’écoute proposée lors des permanences hebdomadaires. Ce chiffre est en hausse par
rapport à 2022 (95 entretiens). Il ne prend pas en compte les temps d'écoute de
personnes fréquentant déjà l'association ou les temps moins formels n'ayant pas
déclenché la création d'une fiche de contact de la personne écoutée.

2.2. Groupes de parole en non-mixité

2.2.1. Groupe trans

C'est un groupe bien enraciné qui a connu une augmentation de sa fréquentation cette
année. Il y a toujours beaucoup de jeunes personnes en début de transition mais aussi
des personnes plus âgées qui s'y rendent régulièrement. En ce moment les personnes
qui animent ce groupe recherchent des personnes pour en reprendre l’animation car
cela fait déjà de nombreuses années qu’elles l’animent.

2.2.2. Groupe Bi et Pan

Le groupe Bi et Pan, ouvert à toutes personnes non mono-sexuelles ou en
questionnement à ce sujet à repris un rythme mensuel cette année suite à la demande
des personnes qui y viennent. La fréquentation reste stable.
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2.2.3. Groupe Ace &Aro

Ouvert au personnes sur le spectre de l’asexualité et/ou de l’aromantisme ou en
questionnement ce groupe connaît une fréquentation assez importante ces dernières
années qui témoigne de l’importance de ces sujets bien trop ignorés par notre société.

2.2.4. Groupe Polyamour

Il s'agit d'un nouveau groupe qui a été remis en place en début d'année, après une
interruption de quelques années. Il y avait une petite équipe très motivée pour le faire
renaître et l’animer. Il y a environ entre 5 à 8 personnes, ce qui crée une ambiance
intimiste qui bénéficie finalement au groupe. Il y a régulièrement de nouvelles
personnes. Il est donc poursuivi en 2024.

2.2.5. Brunch lesbiennes*

Le groupe fonctionne toujours bien mais avec un comité qui reste assez restreint
(fréquentation en moyenne inférieure à 10 personnes) mais fidèle dans la durée. Il
s'agit d'un moment plus léger et convivial qu'un groupe de parole typique. Il est aussi à
noter que plusieurs personnes en questionnement se sont rendues à des brunchs.

2.2.6. Groupe Inter

Son animation reposait sur une seule personne qui a dû le mettre en pause au cours de
l’année. L’association espère pouvoir à l’avenir proposer à nouveau ce groupe de parole.

2.2.7. Brunch proches et parents de personnes trans

Ce groupe avait lieu à un rythme trimestriel. Malheureusement, il n'est pas assez
fréquenté : il n'y avait qu'une ou deux familles qui y venaient et pouvaient se retrouver
déçues du fait qu'il n'y ait pas beaucoup d'autres personnes avec qui échanger et que la
prochaine échéance soit si lointaine. Ce groupe, dans l'état actuel des choses,
répondait à une demande qui, finalement, est mieux remplie par des entretiens
individuels d'écoute. Le groupe n'a peut-être pas su trouver son public non plus. Faute
de volontaires pour lui donner un nouveau souffle ou tenter de le faire connaître par de
nouveaux réseaux, il ne sera pas renouvelé en 2024. Ce sera donc à travers notre
équipe d’écoute que l’association continuera de répondre aux besoins des proches et
membres de la famille de personnes souhaitant échanger sur des problématiques liées
à la transidentité de leur proche.
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2.2.8. Groupe non binaire

Depuis la dissolution de l'association Ædelphes, le groupe "Non binaires" s'est associé
aux autres groupes proposés par Iskis. Celui-ci a lieu tous les 4e dimanches du mois à
15h. Il s'agit de proposer un espace de rencontre, d'écoute et d'échanges collectifs
entre personnes non binaires et /ou en questionnement dans un cadre sécurisant et
confidentiel. Les groupes sont constitués chaque mois d'une dizaine de personnes. Le
groupe durant une heure et demi, une pause de vingt minutes est proposée à la fin,
suivie d'une activité en nonmixité (jeux de société, couture, perles,... ), jusqu'à 18h.

2.3. Des gâteaux sur un plateau

Organisé chaque premier dimanche du mois en collaboration avec Ludiqueer, le

créneau de jeux Des Gâteaux sur un Plateau offre un espace chaleureux qui revêt une
importance sociale profonde. Pour celles et ceux qui se sentent socialement isolé·e·s, il
peut se révéler être un lieu d'accueil et d'appartenance, où l'isolement se dissipe et où
les liens se créent. Dans un cadre sans jugement, les participant⋅e⋅s se retrouvent
autour des jeux de société, partagent des moments ludiques et des gâteaux. C'est un
lieu où chacun·e, qu'iel soit un·e habitué·e d'Iskis ou un·e nouveau·elle venu·e, est
accueilli⋅e avec chaleur et où les dimanches peuvent être passés dans une ambiance
légère et amicale.

Ce rendez-vous a gagné en popularité, attirant un nombre croissant de participant·e·s
grâce aux liens renforcés entre Ludiqueer et GLS.

3. Lutter contre les
discriminations
3.1. Accompagnement des personnes LGBTI
exilées

3.1.1. Accompagnement des demandes d'asile

Iskis poursuit son engagement envers l’accueil des personnes exilées en raison de leur
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orientation sexuelle ou de leur identité de genre. Cette année, l'association a été
confrontée à des défis croissants en raison des changements dans les politiques d'asile.
Les institutions délèguent de plus en plus de responsabilités aux Centres LGBTI+ pour
des missions normalement assurées par l'État, telles que l'accueil, le soutien
psychologique et l'information sur les discriminations LGBTIphobes. Une tendance
inquiétante est l'exigence croissante de preuves de participation à des activités
associatives LGBTI pour les demandeur·euse·s d'asile, ce qui crée des tensions et du
stress aussi bien pour les bénévoles qui rédigent ces attestations que pour les
personnes concernées.

Malgré ces défis, Iskis demeure solidaire de ses ædelphes exilé·e·s. Des
accompagnements ont été assurés à Paris pour les personnes convoquées à l'OFPRA
ou à la CNDA, même si la demande d'accompagnement excède nos capacités. Dans un
effort constant d'intégration, des cours d'initiation au français est proposé chaque
mercredi après-midi depuis décembre 2022, offrant un espace d'apprentissage et
d'échange et ont eu lieu toute l’année 2023.

Au-delà des enjeux institutionnels, Iskis continue d'accueillir et d'accompagner les
personnes exilées avec empathie et respect, cherchant à créer un environnement où
elles se sentent non seulement en sécurité mais aussi pleinement acceptées et
comprises. Cet engagement demeure au cœur desmissions d'Iskis, reflétant sa volonté
de bâtir unmonde plus juste et plus inclusif pour tou⋅te⋅s.

3.1.2. Permanence exilé·e·s LGBTI

La permanence d'Iskis dédiée aux personnes exilées en raison de leur orientation

sexuelle ou de leur identité de genre représente un engagement continu et tangible
d'Iskis envers les personnes exilées, offrant un lieu d'accueil, de socialisation et
d'entraide spécifique à cette population au sein de notre communauté LGBTI+. Elle
offre un lieu où les personnes exilées peuvent partager leurs expériences et se soutenir
mutuellement. Des bénévoles dédié⋅e⋅s sont présent⋅e⋅s pour les écouter, les aider à
rédiger leurs récits et les préparer aux convocations à l'OFPRA et à la CNDA.

Cette année, nous avons renforcé notre collaboration avec l'association Aides, qui
intervient lors d'une permanence sur deux. Cette initiative permet aux usager⋅e⋅s de
bénéficier de dépistages et d'informations sur leur santé sexuelle. L'accent est
également mis sur l'autonomisation de ce groupe, encourageant la participation active
des personnes directement concernées ou ayant déjà vécu une demande d'asile dans
l'animation de cette permanence. Cette approche vise à favoriser un environnement
où l'expérience personnelle et l'expertise sont mises en avant, renforçant ainsi le
soutienmutuel au sein de la communauté exilée.
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Cette permanence, qui se tient tous les premiers vendredis du mois, est un espace
réservé aux demandeur·euse·s d'asile et aux bénévoles formé·e·s à l'accueil des
personnes exilées.

3.1.3. Accompagnements à la CNDA et à l’OFPRA

Les bénévoles ont accompagné trois demandeur⋅se⋅s d’asile lors des entretiens et
audiences à Paris. Cela leur offre un soutienmoral pendant ces moments qu’iels vivent
fréquemment avec angoisse et permet d'établir un rapport de pression avec l'OFPRA et
la CNDA, montrant que les personnes sont soutenues par une association. C’est un
chiffre en baisse par rapport à l’année précédente et est cohérent avec le fait que les
personnes qui ont souhaité être accréditées pour pouvoir faire ces accompagnements
sont au nombre de quatre et trois d’entre elles portent déjà beaucoup de charge
bénévole au sein de l’association.
Nous restons révolté·e·s par les refus réguliers (et les motifs qui y sont donnés)
qu’oppose l’OFPRA aux demandes d’asile des personnes fréquentant l’association.
L’année 2023 a été aussi l’occasion pour nous de réaffirmer notre opposition aux
politiques xénophobes bafouant les droits fondamentaux et maltraitant les personnes
exilées, telles que la loi Darmaninmise en place récemment et dont nous allons bientôt
voir les terribles retombées. Iskis s’est positionnée contre celle-ci par le biais d’un
communiqué et de sa présence aux manifestations organisées contre cette loi à
Rennes. Nous notons aussi qu’un nombre inquiétant de nos usager·e·s sans papiers ne
sont pas pris en charge par le 115 parmanque de place d’hébérgement d’urgence et se
retrouvent donc sans abri. Nous n’avons malheureusement aucun levier pour aider ces
personnes dans leur recherche d’un hébergement. Concernant les usager·e·s en
demande d’asile logé·e·s en CADA, certain·e·s sont parfois envoyé·e·s dans des villes
éloignées de Rennes et mal desservies en transport, ce qui freine voire empêche
totalement leur accessibilité à Iskis.

3.1.4. Accompagnement aux démarches administratives
diverses

Iskis a apporté un soutien aux personnes exilées LGBTI+ en les guidant à travers les
différentes démarches administratives. Que ce soit pour des questions liées à la
résidence, à l'emploi, ou à d'autres aspects de la vie quotidienne, nos bénévoles ont
œuvré pour simplifier ces procédures souvent complexes. Cette assistance
administrative vise à favoriser l'autonomie des personnes exilées et à les aider à
s'intégrer plus harmonieusement dans leur nouvelle communauté.

3.2. IMS et sensibilisation de publics
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professionnels
Deux types d’activités entrent dans le domaine de la sensibilisation et de de la
formation : les interventions en milieu scolaire (IMS) à destination des élèves et les
temps à destination des publics adultes.

3.2.1. IMS

L’activité d’IMS a été relancée après une pause de quelques années. En effet,
conjointement avec les autres associations LGBT du territoire, il avait été décidé
qu’Iskis se concentre sur les interventions auprès de publics professionnel·le·s et de
laisser les IMS à d’autres structures ayant déjà des équipes bénévoles structurées pour
cette activité. L’expertise de terrain d’Iskis et sa vision transversale des questions
LGBTI+ permet de répondre à une grande diversité de demande de professionnel·le·s.
Les bénévoles d’Iskis souhaitant réaliser des IMS le faisaient par l’intermédiaire d’un
collaboration avec l’association Contact. Le paysage associatif local ayant évolué, il est
redevenu nécessaire qu’Iskis prenne à nouveau en charge des IMS par elle-même,
Contact ne pouvant pas répondre à toutes les demandes.

La mise en place cette année d’un nouveau groupe de partage sur les IMS entre
associations de la Fédération LGBTI+ a été une bonne source d’échanges sur le sujet.
Cela permet de profiter de l’expérience d’autres Centres LGBTI+ réalisant beaucoup
d’IMS chaque année.

3.2.2. Sensibilisation de professionnel·le·s

Les sensibilisations et formations de professionnel·le·s interviennent dans des cadres
divers : journée entière dans une structure avec un programme dédié, animation d’un
module dans un programme porté par une autre structure, intervention lors d’une
journée de rencontres professionnelles… Les sujets sont également très divers car ils
suivent les besoins des publics cibles. Cela peut aller de la remise à niveau sur les
concepts et le vocabulaire entourant les minorités sexuelles et de genre à un module
spécifique sur le cadre légal et réglementaire associé à une thématique ou une session
d’analyse de pratiques dans le champmédico-social.

Quelques-unes des interventions ayant eu lieu :
- 24 janvier : sensibilisation du JardinModerne
- 9 mai : discussion sur la transidentité avec Coallia
- 16 novembre : formation des équipes de Liberté Couleurs sur l’identité de

Genre
- 15 décembre : présentation de l’association au GT Love (groupe de travail VASR
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du quartier Bréquigny)

Par l’intermédiaire du PCESS et de Liberté Couleurs, Iskis a été sollicité par l’URHAJ
Bretagne (habitat jeunesse) pour animer une journée de sensibilisation et d’analyse de
pratiques avec les personnels des foyers d’hébergement. Le 25 novembre, Antonin a
donc rencontré plusieurs professionnel·le·s et deux jeunes bénévoles de Liberty Max à
Saint-Brieuc. Les participant·e·s étaient très volontaires pour apprendre et diffuser les
pratiques au sein des équipes.

Comme indiqué ci-avant, l’équipe Santé prend en charge une part importante des
interventions auprès de publics professionnel·le·s.

3.3. Comité Rennes au Pluriel
Dans la limite de ses disponibilités bénévoles, Iskis a continué sa participation au
comité Rennes au Pluriel porté par la Ville de Rennes. Ce comité consultatif regroupe des
acteurs de la lutte contre les discriminations et pour la diversité. Il permet à la Ville de
regrouper des remontées de terrain sur ces thématiques, d’écouter la parole des
différents acteurs pour établir la politique de Ville et à ces acteurs de se rencontrer.

Au-delà de discussions, des actions très concrètes sont décidées et mises en œuvre,
telles que la réalisation d’enquêtes ou des programmes de sensibilisation.

3.4.Manifestations
Des bénévoles d’Iskis ont participé (avec ou sans drapeau de l’association) à divers
manifestations et rassemblement en accord avec les valeurs fondamentales de
l’association :

● Plusieurs manifestations contre la loi de réforme des retraites (hiver et
printemps)

● Journée pour les Droits des femmes (8mars)
● Droit d'Asile (avril)
● Rassemblement contre la haine et l'extrême-droite (25mai à St Senoux)
● Marche des Fiertés de Saint-Brieuc (mai)
● Stand à l’événement La Gouinerie #1 (mai)
● Marche des Fiertés de Redon (juillet)
● Marche des Fiertés de Fougères (été)
● Pour le droit à l’IVG (septembre)
● Village des Possibles (octobre)
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● Contre les violences sexistes et sexuelles (novembre)
● La Journée du Souvenir Trans (novembre)
● Contre la loi asile-immigration (décembre)

Iskis a également participé à 3 réunions inter-associatives à l'invitation du Planning
Familial pour la préparation de la Journée du droit à l'avortement et de la Journée de
lutte contre les violences faites aux femmes.

De même, la préparation de manifestations de 2024 a fait l’objet de quelques réunions
interassociatives.

3.5. Participation à des études etmémoires
De nombreux·ses étudiant·e·s sollicitent Iskis pour alimenter leurs recherches dans le
cadre d’un mémoire ou d’une thèse, soit en participant à un entretien, en permettant le
recueil de témoignages dans l’association ou en diffusant un questionnaire en ligne.

De même, le monde de la recherche sollicite souvent les associations. Iskis relaie donc
de nombreux appels à participation à une étude, en prenant soin de vérifier
l’adéquation avec le public ciblé.

4. Accéder à la culture
4.1.Médiathèque et Club lecture
Ce club mensuel ouvert à tou⋅te⋅s à pour but de se réunir entre lecteur·ice·s LGBTI+
pour discuter de livres dans un cadre sans jugement. Les livres sont choisis
collectivement à l’avance, avec une durée de 2 mois pour les lire. Les livres choisis
doivent avoir un contenu LGBTI+. Ce club reste très plébiscité cette année !
La médiathèque s’est étoffée au cours de l’année de plusieurs dizaines de nouveautés
et , à ces achats, il faut ajouter des dons ponctuels de livres qui nous sont faits.

4.2. Ciné-Débats
Les ciné-débats sont devenusmensuels enmars 2023. Ils ont été organisés le troisième
vendredi de chaque mois et ont permis d'explorer des thèmes cruciaux liés aux droits
et à la diversité LGBTI+. Des discussions enrichissantes ont pu être mises en place au
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cours de ces évènements.
Les films qui ont été discutés au cours des ciné-débats sont les suivants :

Date Œuvre Créateur⋅rice Lien thématique

17mars Portrait de la jeune fille en feu Céline
Sciamma

Journée internationale
des droits des femmes

10 avril Una Giornata particolare Ettore Scola Journée du souvenir
des victimes et héros
de la déportation

19mai Un combat pour tous Guillaume
Lecaplain

Journée de lutte contre
les LGTIphobies

18 juin Le roi et le clown
annulé faute de
participant⋅e⋅s

Lee Joon-ik

18 août Le roi et le clown Lee Joon-ik

20 oct. les deux premiers épisodes
de la série Chair tendre

Yaël
Langmann

Journée de visibilité
intersexe

17 nov. Soldier’s Girl Frank Pierson TDoR

15 déc.
16 déc.

Angels in America MikeNichols Journée internationale
de lutte contre le VIH

4.3. Fanzine NosMondesQueer
Iskis a soutenu la création du fanzine "NosMondesQueer", une initiative artistique qui
a rassemblé des contributions thématiques textuelles et iconographiques de
personnes LGBTIA+. L'appel à textes et dessins a été lancé avec pour objectif de donner
voix aux artistes à l'intersection de plusieurs minorités, mettant en lumière les
perspectives moins représentées. Sous le thème "Nos Mondes Queer", le zine a donné
une plateforme à la créativité et à l'expression individuelle, explorant les réalités et les
rêves des personnes queer.
L'édition du Queerzine 2023 a été financée par Iskis à hauteur de 100 exemplaires,
soulignant l’engagement d’Iskis envers l'amplification des voix diverses au sein de la
communauté. Les contributions, qu'elles soient sous forme de textes variés ou
d'œuvres visuelles, ont été réunies dans un zine imprimé en A5 quadri sur papier offset,
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favorisant également une version accessible en noir et blanc pour une diffusion plus
large.
La soirée de lancement du zine a été un moment marquant, se déroulant à Iskis, le 21
octobre 2023. Cette occasion a célébré la diversité des créations présentées, offrant
un espace pour la discussion et l'appréciation des différentes perspectives. Suite à
cette soirée, le Queerzine a été distribué gratuitement dans plusieurs espaces culturels
queer et mis à disposition en ligne sous licence libre, soulignant notre engagement
envers le partage ouvert des connaissances et des rêves des communautés queer.

4.4. Préservation et valorisation des archives
d’Iskis
Le travail de numérisation entamé l’année dernière a été achevé. Deux bénévoles ont
scanné des centaines de documents papiers conservés depuis la première Marche des
Fiertés Rennaises en 1994 à nos jours. Nous attendons à présent de recevoir une
formation par Big Tata, réseau d’archives des Bibliothèques et Centres d’archives
LGBTQI+, afin de rendre accessible en ligne ces quarante années d’archives
digitalisées.

4.5.Mémoire sur l’Histoire d’Iskis
Une de nos bénévoles a choisi l’association comme terrain d’études dans le cadre de
son mémoire de recherche en sciences politiques. Ce travail, intitulé “Ce qui reste des
luttes LGBTI+, Processus de transmission de l’identité associative et de la mémoire
collective au sein du Centre LGBTI+ Rennais” est disponible sur demande par mail. Il
retrace l’évolution des diverses entités qui ont précédé Iskis telle que nous la
connaissons aujourd’hui en se basant sur des témoignages de bénévoles et
d’ancien·ne·s bénévoles LGBTI+ rennais·es ainsi que sur les archives précédemment
mentionnées.

5. Affirmer une visibilité
5.1.Marche des Fiertés LGBTI de Rennes
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La marche des fiertés s’est tenue le samedi 17 juin 2023. Elle a été organisée en six
mois avec l’aide d'autres associations, de collectifs et de syndicats. Lemot d’ordre était
LGBTQI+ sans frontière, asile pour tou.te.s !

5.1.1. Organisation

L’organisation a mis à contribution 10 bénévoles en coordination, et plus 60 réunions
se sont tenues sur les sections suivantes : Coordination, Inter-Associatif, Logistique,
Sécurité, Accessibilité, Cortège, NOZ, Communication, et Trésorerie.

120 bénévoles ont rejoint l’équipe pour le flyage/collage/pancartes, le
montage/démontage, ou comme personnes ressources, et dont 45 personnes en
sécurité associées à 15 agents privés, de la société SK Pro (dont le financement
spécifique a été pris en charge par la Ville de Rennes/RennesMétropole)

5.1.2. Thématiques etmot d’ordre

Liste complète des revendications à lire ici :

https://iskis.org/menu/lassociation/nos-revendications/

Nos revendications urgentes

● Le retrait de la proposition de loi Asile et intégration qui est censé entrer en
exercice en 2023 et l’accord systématique du droit d’asile aux personnes
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LGBTI+ exilées fuyant leur pays en raison de leur sexe, orientation sexuelle
ou identité de genre

● Un engagement des pouvoirs publics dans la lutte contre la transphobie et les
mouvements anti-trans

● Exiger de l’Etat de jouer son rôle de garant des lois, en particulier contre les
discours haineux, pour faire face aux dangers de l’extrême droite et du
fascisme

● Retrait de la réforme des retraites et prise en compte de la spécificité des
parcours précaires dont LGBT+, encore plus marqué par les conséquences de
la réforme (discriminations au travail, embauche, carrière hachée…) : retour à
la retraite à 60 ans et aux 37,5 annuités

5.1.3. Village associatif

Le village associatif s’est tenu sur l’esplanade Charles de Gaulle  et était ouvert au
public de 11h à 19h. Il a permis de présenter et regrouper 22 associations. Il était
composé de deux parties :

- le village associatif coordonné par Iskis (Iskis, Le Refuge, David & Jonathan
Rennes, Commune Vision, Ouest Trans, Ludiqueer, GLS, Nous Toutes 35, Contact 35,
FRAP, Amnesty International) ;

- le village Santé coordonné par AIDES.

Pour la première année une zone calme a étémise en place et a été très appréciée.

Le village a aussi accueilli 6 Syndicats/Partis politiques (Solidaires 35, CFDT, CGT,Union
Pirate, RennesVsDarmanin,NPA) et 5 commerces : 3 foodtrucks, 2 vendeurs de goodies.

5.1.4. Cortège

La fréquentation a été record avec plus de 13000 personnes présentes. La Marche
s’est déroulée sur le parcours proposé par ISKIS, et accordé par la préfecture. Hélas les
bénévoles sont peu soutenus pour signaler et surveiller les croisements de rue aux
voitures, et cela a demandé une énergie assez forte à l’équipe sécurité pour installer
des rubalises partout où passait le cortège.
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La marche a pu accueillir avant le lancement du cortège, les soeurs de la perpétuelle
indulgence, qui sont venues à 6 de la région Bretagne et de Paris.

5.1.5. Noz Pride, la soirée

La Marche des Fiertés a été suivie d’une soirée Noz Pride au Liberté qui a fait salle
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comble. La soirée était accessible à trois tarifs au choix dont un solidaire et un système
de “tickets suspendus” qui nous a permis de faciliter la participation d’usager.e.s
précaires. Nous souhaitons reconduire cette action en 2024.

5.2. Bal desMerveilles
L'événement "Le Bal des Merveilles", organisé en coproduction avec Broadway French
et soutenu par une subvention de la Ville de Rennes, a été organisé le 13 avril. Cette
manifestation a été conçue comme une préface pour le lancement des ventes de billets
de la Noz Pride.

5.3. Souvenir de la déportation homosexuelle
Le dernier dimanche d’aviril, Iskis a activement participé à la Cérémonie du Souvenir
des victimes et héros de la Déportation, un événement visant à honorer la mémoire des
personnes déportées sous le régime nazi, y compris celles en raison de leur
homosexualité, symbolisée par le port du triangle rose. Représentée par son
vice-président, l'association s'est jointe aux président⋅e⋅s d'autres associations de
déporté⋅e⋅s et de résistant⋅e⋅s dans le carré dédié aux associations porteuses de la
mémoire.
La cérémonie, qui a débuté à 11 heures au monument du Colombier, a permis à nos
bénévoles de participer activement au dépôt de gerbes, rendant hommage à chaque
nom de camp gravé sur la stèle commémorative. Sous le signe de la solidarité et du
respect, Iskis a contribué à la transmission de cette mémoire souvent négligée,
soulignant notre engagement envers la reconnaissance et le souvenir des victimes de la
déportation homosexuelle.
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5.4. TDoR
Iskis a assisté au rassemblement du Transgender Day of Remembrance (TDoR)
organisé par l'association Ouest Trans le 20 novembre 2023. Bien que sa contribution
se soit principalement concentrée sur la mobilisation de nos membres et la diffusion
des informations relatives à l'événement, notre présence physique a visé à renforcer la
visibilité et le soutien à cette cause cruciale, affirmant notre soutien indéfectible à la
communauté transgenre et notre détermination à lutter contre la transphobie.
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5.5. Garden Party de rentrée
Nous avons voulu un événement de rentrée audacieux cette année notamment dans le
but de susciter de l’intérêt pour le bénévolat au sein d’Iskis, dans un contexte de
pénurie de bénévoles. Il a eu lieu le samedi 30 septembre de 15 h à 20 h. La nouveauté
de cemoment était la présence d’un village associatif et militant queer/LGBTI+.
Au programme, il y avait : vide-dressing, buvette et buffet gratuits, barbe à papa en
continu, animations, speed dating platonique ainsi qu’un temps de présentation de
l’association Iskis. Cet événement a été un succès, le beau temps nous a permis de
passer du temps en extérieur, dans les espaces que nous avions aménagés autour du
bâtiment.
Une fiche à remplir était proposée aux nouve·lleaux venu·e·s grâce à laquelle iels
pouvaient s’abonner à une ou plusieurs listes mails rattachées à nos équipes bénévoles
(projets, formations, Marche et Noz Pride, accueil-écoute). Ce petit dispositif nous a
permis d’inscrire quelques personnes aux mailing-lists de ces commissions et les fiches
restantes ont été utilisées ponctuellement le reste de l’année.
Nous proposions à la fin de notre apéro de rentrée un départ groupé vers le BAMoù se
touvait une soirée organisée par le Planning Familial 35 pour le droit à l'IVG dans le
cadre de la Journée Internationale pour le Droit à l'avortement.
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5.6. Journée mondiale de lutte contre les
LGBTIphobies
À l’occasion de la journée internationale de lutte contre les LGBTI-phobies, il a été
proposé lors de la permanence hebdomadaire correspondante une rétrospective de la
lutte pour le mariage pour tou⋅te⋅s. Celle-ci était composée d’une visite virtuelle
vidéoprojetée d’une exposition qui se visite en ligne composée de photos et audios
d’archives des mois précédant l’ouverture du mariage et de l’adoption à tou⋅te⋅s ainsi
qu’une présentation par une bénévoles d’une sélection d’archives propres au contexte
rennais de cette période. Enfin, le ciné-débat dumois demai avait été choisi dans cette
même volonté de rétrospective historique. Il s’agissait du web-documentaire « Un
combat pour tous » de Guillaume Lecaplain.

6. Agir pour la santé
6.1. Réseaux et partenaires

6.1.1. Liens avec l’ARS

Les missions de promotion de la santé et de
prévention sont réfléchies dans le cadre de la
Stratégie Nationale de Santé (SNS) et sa
déclinaison en Plan Régional de Santé (PRS)
établi par l’ARS Bretagne.

Les liens entre Iskis et l’ARS sont fréquents lors
de réunions ou événements dans les différents
réseaux auxquels l’association prend part mais

se font de manière privilégiée au sein du Groupe Technique Régional (GTR) Vie
Affective Sexuelle et Relationnelle (VASR). Ce groupe participe à l’élaboration du volet
santé sexuelle du PRS et les différentes feuilles de route pour le mettre enœuvre dans
la région. Au sein de lARS, il est dépend de la Direction de la Promotion de la Santé et
est coordonné par le Docteur Anne Le Fèvre. Antonin représente Iskis dans le GTR
depuis plusieurs années et participe donc aux réunions plénières. Iskis assurait
également le pilotage du groupe “Personnes LGBTI” dans le PRSS2 (2018-2022). En
effet, le PRSS était alors organisé sur une approche thématique et populationnelle. Le
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principal chantier de l’année a donc été le bilan du PRSS et l’élaboration du PRS3
(2023-2027).

La relation de coopération entre l’ARS et Iskis a été confirmée par l’attribution d’une
subvention de 1500 € pour soutenir l’activité santé de l’association. Elle a permis de
renouveler le stock de matériel de prévention (préservatifs, gants, digues, lubrifiants,
doigtiers) et l’achat de documentation. Une partie de la subvention est budgétée mais
reste à dépenser en 2024.

Par le biais du GTR, Antonin a pu participer à une réunion régionale sur l’évolution de
l’épidémie de Monkeypox en Bretagne. Cela a permis de se tenir au courant de
l’actualité épidémiologique et des actions mises en œuvre ou à mettre en œuvre pour
répondre à la situation sanitaire.

6.1.2. COREVIH

La Coordination Régionale de Lutte contre le
VIH est une instance de santé régionale est
chargée de la coordination entre
établissements de santé, professionnel·le·s
et associations pour la prise en charge des
personnes vivant avec le VIH, la lutte
contre le VIH, les hépatites virales et les IST
et le suivi épidémiologique du VIH en
Bretagne. Dans les faits en Bretagne, son
activité dépasse ce cadre et couvre tout le
champ de la santé sexuelle.

En tant que représentant d’Iskis, Antonin est membre suppléant au collège des
personnalités qualifiées depuis 2017. Lemandat dure quatre ansmais la crise sanitaire
du Covid-19 et des réorganisations de l’activité des COREVIH ont amené plusieurs
prolongations de la mandature. Cette dernière devrait prendre fin en juillet 2024 au
plus tôt.
Cette année, Antonin a donc continué de participer aux réunions plénières du
COREVIH et aux journées organisées par celui-ci ((journée annuelle, inter-CeGIDD).

Le COREVIH est le réseau privilégié pour l'échange d'information sur la santé sexuelle.
En particulier, il permet de se maintenir à jour dans la veille épidémiologique et
scientifique, de connaître les actions et dispositifs des différents acteurs de la santé
sexuelle en Bretagne, de remonter des diagnostics de problèmes rencontrés sur le
terrain et de réfléchir collectivement à la résolution de ceux-ci.
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6.1.3. Partenaires associatifs

Grâce aux nombreuses réunions des différents réseaux auxquels Iskis participe, des
partenariats solides se construisent sur la durée. Parmi ces partenariats, quelques-uns
sont plus particulièrement structurants dans les activités d’Iskis.

Le Pôle de Coordination En Santé Sexuelle (PCESS), porté par le Réseau Louis Guilloux, est
un acteur majeur de coordination. Il est donc un interlocuteur privilégié pour Iskis tout
au long de l’année.
Dans la même association, le DATASAM a aussi été un partenaire cette année (voir
ci-après).
Le 19 décembre, le Réseau Louis Guilloux fêtait ses 30 ans. Antonin y représentait Iskis.
La rencontre avec les différents services du Réseau a renforcé l’envie d’une
collaboration plus active avec Iskis.

Au fil des années, Aides continue d’être un proche partenaire, tant dans la réalisation
d’actions communes qu’en offrant un appui technique.

De même, la collaboration avec l’Enipse est toujours aussi fructueuse, notamment sur
l’activité de formation et sensibilisation e professionnel·le·s.

La présence des Pétrolettes et du Planning Familial 35 au local apporte également de
l’animation dans le champ de la santé. L’orientation réciproque des publics rencontrés
contribue à faire du local un lieu ressource.

Enfin, les liens réguliers avec Liberté Couleurs sont précieux, tant dans le lien avec la vie
de quartier que pour des projets à échelle régionale. Il est à noter que le programme de
l’intervention à l’URHAJ en novembre a été co-construit avec Liberté Couleurs même si
l’association n’est finalement intervenue.
Des actions communes sont en discussion pour 2024.

6.2. Actions de promotion de la santé

6.2.1. Semaines de santé sexuelle

Les semaines de santé sexuelle sont une initiative bretonne qui est maintenant
devenue nationale. Cela consiste en une semaine de mobilisation sur la santé sexuelle
dans chaque département breton.
À cette occasion, Santé Publique France sort généralement une nouvelle campagne de
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prévention et promotion de la santé sexuelle et propose une thématique nationale.

En Bretagne, l’organisation est coordonnée par le COREVIH et le PCESS et s’appuie sur
un réseau d’acteurs qui se connaissent déjà bien et ont l’habitude de travailler
ensemble.

Antonin représente Iskis dans le groupe qui organise la semaine en Ille-et-Vilaine. Il a
donc participé aux réunions de préparation dans lesquelles il a été décidé que la
priorité était de faciliter la collaboration entre professionnel·le·s sur ce sujet et leur
accès à l’information.
Une journée de rencontre à destination des professionnel·le·s a donc eu lieu au
Triangle à Rennes, le 30 mai. Antonin y a tenu le stand d’Iskis et a animé un temps de
sensibilisation sur les minorités de genre et leurs spécificités en santé publique. Les
échanges furent riches et il a été décidé de reconduire une action de ce type en 2024.

D’autres actions ont eu lieu en Ille-et-Vilaine. Iskis a participé à l’une d’entre elles à
Redon (voir ci-après).

6.2.2. Journéemondiale de lutte contre le Sida

Iskis fait partie du collectif rennais contre le Sida depuis de très nombreuses années.
Antonin y représente l’association dans les réunions et les actions.

Historiquement, c’est ce collectif, coordonné par le PCESS, qui organise les actions dans
le cadre de la Journée mondiale de lutte contre le Sida, le 1er décembre, avec le
précieux appui de la Ville de Rennes. Habituellement, une journée de dépistage est
organisée avec toutes les structures membres du collectif.
Cette année, la journée était organisée dans les locaux de l’Opéra de Rennes, avec un
stand sur la place de la Mairie. Iskis y a tenu une table d’information à l’entrée de
l’Opéra et a aidé à l’interpellation des passant·e·s sur la Place de laMairie.

Cette journée est aussi une occasion de rencontrer les partenaires sur les questions de
santé.

6.2.3. Formations et sensibilisations dans le champ de la santé

Une grosse part de l’activité en santé réside dans la formation et la sensibilisation de
publics professionnels.

Du 19 au 21 janvier, dans le cadre d’une collaboration entre membres de la Fédération
LGBTI+, Antonin et Élian se sont rendus dans le Sud Ouest. Le 19, ils sont intervenus
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dans une journée de formation du personnel de la Clinique de la Fondation Santé des
Étudiants de France à Aire-sur-l’Adour. à l’invitation de Nos Couleurs. Cette clinique
psychiatrique accueille des adolescent·e·s et était en demande de formation sur
l’accompagnement et la prise en charge des patient·e·s transgenres. Le lendemain,
profitant du déplacement, Antonin et Élian ont formé les équipes de Nos Couleurs,
Arcolan et Les Bascos à Bayonne sur la thématique de la transidentité.

Le 7 mars, en compagnie d’Eric Maniscalco de l’Enipse et de Myriam Besse du PCESS,
Antonin a animé une journée de sensibilisation aux spécificités en santé rencontrées
par les personnes LGBTI+ auprès de sages-femmes au Centre de Santé Sexuelle de
Quimper.

Les 7 et 14 avril, un groupe de bénévoles est intervenu à la faculté de médecine de
Rennes 1, auprès d’internes en médecine générale, dans le cadre d’unmodule facultatif
sur la prise en soins des personnes LGBTI+, avec un focus sur la transidentité. La
construction du programme et l’animation des deux journées ont été faites en
collaboration avec deuxmédecins membres du ReST.

Dans le cadre de la Semaine de Santé Sexuelle en Ille-et-Vilaine, Antonin a animé une
journée de formation de professionnel·le·s de la santé, du social et de la jeunesse à
Redon le 2 juin. La journée était coordonnée par le PCESS et l’animation partagée avec
l’Enipse et le médecin en charge du CeGIDD de Rennes.

Le 23 novembre, Antonin est intervenu auprès de professionnel·le·s de
l’accompagnement de personnes exilées sur les spécificités des parcours de migration
des personnes LGBTI+. Cette intervention était proposée par le DATASAM du Réseau
Louis Guilloux, sur le temps dumidi en visioconférence.

6.2.4. Pôle santé de laMarche des Fiertés

Dans le Village associatif de la Marche des Fiertés, une grande partie de l'espace a été
prévue pour le Pôle santé. Il était coordonné par Aides.
Plusieurs structures de santé locales étaient présentes : le CeGIDD de Rennes, le
SELVH de Rennes, le PCESS / Réseau Louis Guilloux, le COREVIH, Aides, le CAARUD de
Rennes (Aides), le Planning Familial 35, le ReST, les Pétrolettes ainsi que Santé Publique
France (Sexosafe). L’Enipse, l’Orange Bleue et Liberté Couleurs ont été associés au projet
mais n’ont pu se rendre disponibles pour le Village.
Trois camions de dépistage étaient disponibles. 72 dépistages rapides ont été réalisés.
C’est une action de dépistage particulièrement pertinente puisqu’elle vient à la
rencontre de publics prioritaires concentrés aumême endroit pendant une journée.
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Pendant la Noz Pride, un stand de prévention était tenu conjointement par Élian et des
bénévoles de l’Orange Bleue qui ont très gentiment accepté de venir prêter main forte à
lskis.

6.2.5. Permanence de Aides
dans les locaux

Comme depuis plusieurs années,
l’association Aides se déplace pour
proposer une permanence santé sexuelle
au local le premier mercredi de chaquemois
en même temps que la permanence
hebdomadaire.

De même, une permanence pendant le groupe pour les personnes exilées a également
été organisée, unmois sur deux.

Ces temps de permanences proposent une offre de dépistage rapide (TROD), de
l’information sur la PrEP et plus généralement sur le VIH, les hépatites virales, les IST,
la consommation de produits psychoactifs dans un cadre sexuel et la santé sexuelle.
C’est aussi une occasion de renforcer les liens entre Iskis et Aides, en permettant aux
militant·e·s de se rencontrer régulièrement.

Pour le public d’Iskis, la présence de Aides dans le local est souvent une porte d’entrée
vers les autres activités de Aides et peut parfois constituer la première étape d’un
retour vers le soin.

7. Coopération entre les
territoires
7.1. Fédération LGBTI+

7.1.1. Participation au fonctionnement

Au long de l'année, Iskis a été un membre actif de la Fédération LGBTI+ en participant
aux échanges sur la liste de diffusion mail entre les référent·e·s des différentes
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associations membres et en mettant à disposition des informations, ressources
documentaires ou en partageant des pratiques auprès des autres associations.

Antonin est élu au conseil d'administration de la Fédération LGBTI+ en tant que
porte-parole adjoint.

Élian s’était mis à disposition du conseil d’administration sur les sujets de santémais ce
domaine a été peu développé dans l’année, par manque de ressources pour encadrer
l’activité.

Iskis s’est impliqué dans plusieurs temps de travail collectifs mis en place par la
Fédération LGBTI+ : groupe de travail pour la révision des statuts, réunions de
coordination pour la contribution au Plan de la DILCRAH, réunions de coordination sur
le financement national du fonctionnement des Centres, groupe de travail sur la mise à
jour de la plateforme de revendications fédérale.,

Le 13 octobre, Antonin a animé une réunion en visioconférence avec des bénévoles des
Bascos souhaitant mettre en place un groupe de parole à destination des personnes
transgenres. C’est avec plaisir qu’Iskis a ainsi partagé son expérience de plusieurs
groupes de parole ou groupes d’échange en non-mixité.

7.1.2. Rencontres d'hiver
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Les 45esRencontrés d’hiver ont eu lieu à Biarritz, accueillies par l’association Les Bascos,
du 24 au 26 février. Antonin et Élian y ont représenté Iskis.

L’Assemblée Générale Ordinaire de la Fédération LGBTI+ a lieu lors de ses rencontres
d’hiver donc le temps a été en grande partie occupé par celle-ci.
Les travaux ont porté en particulier sur le financement du fonctionnement des Centres
LGBTI+ et l’élaboration du Plan interministériel de lutte contre les LGBTI-phobies. Sur
cette thématique, la visite de Sophie Elizéon, alors Préfète Déléguée à la tête de la
DILCRAH, a permis de discuter en toute sincérité.
La réflexion sur le développement et l’avenir des Centres LGBTI+ a été alimentée par le
travail sur une Charte commune.
Hector Brown, Consul des États-Unis d’Amérique, est venu rencontrer les associations
pour évoquer la possibilité de partenariat sur des projets culturels.
Élian et Antonin ont présenté un point d'actualité sur la santé, en pointant l’intérêt de
pencher sur la reconnaissance des activités de médiation en santé effectuées par les
Centres LGBTI+, notamment auprès des personnes exilées.
L’association Les Audacieux·ses est venue présenter ses actions dans le champ de la
vieillesse.
Deux ateliers ont permis de prendre un temps pour réfléchir aux questions de :

- maillage territorial et spécificités de la ruralité
- relations avec les institutionnels et les stratégies collectives à ce sujet.
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7.1.3. Rencontres d’été

Les 46es Rencontres d’été ont eu lieu à Lyon, accueillies par le Centre LGBTI+ de Lyon, du
25 au 27 août. Antonin et Élian y ont représenté Iskis.

Il a de nouveau été question du financement des Centres LGBTI+, sujet critique
pendant toute l’année, ainsi que des relations avec laDILCRAH et lesMinistères.
Profitant du récent remaniement ministériel, la Fédération LGBTI+ avait invité Mme
Bérangère Couillard, nouvellement nommée Ministre déléguée à la PremièreMinistre,
chargée de l’égalité entre les femmes et les hommes, de la diversité et de l'égalité des
chances.
Fraîchement imprimée, la Charte des Centres LGBTI+ a été distribuée aux associations
présentes ainsi que des drapeaux au logo de la Fédération LGBTI+ afin que chaque
Centre puissemettre en valeur son travail de coopération nationale.
Dans la lignée des Rencontres d’hiver, les Audacieux·ses a accompagné un groupe de
référent·e·s sur le lieu de son projet de futur habitat collectif à Lyon. La visite fut
l’occasion d’échanges intéressants sur les modèles de solidarité intergénérationnelle.
Une présentation des enjeux de la loi sur le droit d’asile et l’immigration (dite Loi
Darmanin) a été faite par Quazar. Une militante de 2MSG, association LGBTI+
lyonnaise mobilisée sur les questions d’exil, a lu un témoignage questionnant
l’accompagnement des personnes exilées par les associations.
Une réflexion collective sur la montée de la transphobie et ses différents visages a fait
placer ce sujet dans les priorités des actions des Centres et associations.
Plus généralement, la lutte contre l’extrême-droite a été identifiée comme la priorité
absolue.
Enfin, un atelier sur le recrutement et la formation des bénévoles a permis d’échanger
sur les pratiques et réfléchir à unemutualisation des ressources.
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7.2. Coopération régionale
Les différentes structures organisatrices de Marches des Fiertés ou événements
similaires en Bretagne se sont rencontrées afin de partager les informations, établir le
calendrier des événements dans l’année et faciliter les échanges tout au long de
l’année. Par son ancienneté et sa taille, Iskis a été moteur de ce réseau informel et se
réjouit de voir tant d’initiatives dans la région.

7.3. Réseau Exils
Depuis plusieurs années, Iskis fait partie d’un groupe d’échange national sur
l’accompagnement des personnes LGBTI+ exilées. Durant l’année le groupe a
fonctionné uniquement par liste de diffusionmail.
Le réseau permet de réfléchir sur les pratiques, d’améliorer le suivi de personnes
changeant de ville, de coordonner les efforts de plaidoyer politique et de se tenir au
courant de l'actualité juridique et administrative concernant le droit d’asile.

7.4. RAVAD
Iskis est membre du Réseau d’Aide aux Victimes d’Agressions et de Discriminations,
association nationale regroupant des Centres et associations LGBTI+ et des
associations luttant contre la sérophobie.
Les réunions ont lieu à Paris ou en visioconférence. Iskis n’a pu se déplacer cette année
et a été représentée par d’autres associationsmembres de la Fédération LGBTI+.

Iskis - Centre LGBTI+ de Rennes 43



Rapport d’activité 2023

8. Glossaire
Aides : Association nationale de lutte contre le VIH et les hépatites virales. Son
antenne locale, Aides Bretagne fait partie des partenaires privilégiés. C’est elle qui
assure des permanences de santé sexuelle et le dépistage rapide du VIH, du VHC au
local.

⎆ https://www.aides.org/
ARS : Agence Régionale de Santé, structure chargée du pilotage du système national
de santé au niveau de la Bretagne. Iskis est en lien avec la direction de la Prévention et
Promotion de la santé.
Bénévole :Adhérent·e qui aide à une action.
CeGIDD : Centre Gratuit d'Information, de Dépistage et Diagnostic des infections par
le virus de l'immunodéficience humaine et les hépatites virales et des infections
sexuellement transmissible. Le CeGIDD de Rennes est au CHU Pontchaillou.
CNDA : Cour Nationale du Droit d'Asile, cour chargée de l'examen des appels de refus
de demande d'asile prononcés par l'OFPRA
COREVIH Bretagne : Coordination Régionale de Lutte contre le VIH. Cette instance
de santé est chargée de la coordination entre établissements de santé,
professionnel·le·s et associations pour la prise en charge des personnes vivant avec le
VIH, la lutte contre le VIH, les hépatites virales et les IST et le suivi épidémiologique du
VIH en Bretagne.

⎆ http://corevih-bretagne.fr/
DATASAM : Dispositif d’Appui Technique pour l’Accès aux Soins et l' Accompagnement
des Migrants, service régional porté par le Réseau Louis Guilloux, apportant des
ressources techniques et informationnelles aux professionnel·le·s de
l’accompagnement de personnes exilées en Bretagne.
Fédération LGBTI+ : Fédération des centres et associations LGBTI+ de France. Iskis en
est une des associations fondatrices.

⎆ https://federation-lgbti.org/
IMS : Intervention enMilieu Scolaire
IST : Infections Sexuellement Transmissibles
LGBTI+ : Lesbiennes, gays, bisexuel·le·s, transgenres et intersexes, autres minorités
sexuelles et de genre
LGBTIphobies : Ensemble des manifestations d’aversion, d’hostilité, de rejet et de
discrimination envers les personnes LGBTI.
Liberté Couleurs : Association rennaise intervenant dans différents champs sur
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lesquels Iskis se mobilise aussi : citoyenneté, jeunesse, lutte contre les discriminations
et éducation au respect, réduction des risques, santé, produits psychoactifs…

⎆ http://www.libertecouleurs.org/
OFPRA : Office Français de Protection des Réfugié·e·s et Apatrides, institution en
charge de l'examen des demandes d'asile.
PCESS : Pôle de Coordination En Santé Sexuelle, structure coordonnant des actions de
santé sexuelle en Bretagne, notamment l'unité mobile de dépistage. Le PCESS est basé
à Rennes, porté par le Réseau Louis Guilloux.
PMA : ProcréationMédicalement Assistée
RAVAD : Réseau d'Assistance aux Victimes d'Agression et de Discrimination,
association nationale regroupant des associations engagées dans la défense des
victimes de LGBTIphobies ou de sérophobie et de lutte contre les violences.

⎆ https://ravad.org/
Sida : Syndrome de l'Immuno-Déficience Acquise, stade de la maladie causée par le
VIH en l'absence de traitement efficace, quand les défenses immunitaires du corps
s'écroulent.
TDoR : Transgender Day of Remembrance ou Journée du Souvenir Transgenre
Usager·e : Personne qui fréquente l’association, adhérent·e ou non.
VASR : Vie Affective Sexuelle et Relationnelle, concept large qui englobe notamment la
santé sexuelle
VHC :Virus de l'hépatite B
VHC :Virus de l'hépatite C
VIH : Virus de l'Immunodéficience Humaine qui sans traitement efficace évolue vers le
Sida.
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http://www.libertecouleurs.org/
http://rlg35.org
https://ravad.org/
http://fr.wikipedia.org/wiki/Journ%C3%A9e_du_souvenir_trans

